
ملاحظاتتصنيف الأثرمتوسط التحققعدد المؤشراتالإدارة

مرتفع%493المسؤول التنفيذي

مرتفع%491الإدارة المالية

مرتفع%396الإدارة التنفيذية والإدارية

مرتفع%488إدارة البرامج والمشاريع

مرتفع%390الموارد البشرية

مرتفع%391التطوع

مرتفع%393الحوكمة والالتزام

متوسط%270الشراكات وتنمية الموارد

متوسط%270الإعلام والاتصال

متميز%2100خدمة المستفيدين

جمعية النعيم للتعليم- لوحة قياس أثر الإدارات 
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متوسط تحقق الأثر حسب الإدارة


