
 

 

 

  

  

 وثيقة مشروع تأسيس جمعية النعيم للتعليم بمنطقة مكة المكرمة   

 

 المقدمة    

انطلاقًا من الدور الريادي الذي تضطلع به جمعية النعيم للتعليم في خدمة المجتمع وتعزيز مسيرته التعليمية 
والقيمية، وحرصًا على تحقيق أثر مستدام يسهم في بناء الإنسان وتنمية قدراته، جاءت هذه الوثيقة لتكون إطارًا 

( م)، وفق منهجية تخطيطية قائمة  ٢٠٢٦ –٢٠٣٠لفترةتشغيليا منظمًا يوجه برامج الجمعية ومبادراتها خلال ا
 على تحديد الأولويات، واستثمار الموارد بكفاءة، وتحقيق التكامل بين الرؤية الاستراتيجية والتطبيق العملي  .

 التعريف بالجمعية    

الاسم : جمعية النعيم للتعليم بمنطقة مكة المكرم ة   

 الموقع :مدينة جد ة   

    :١٠٠٠٨٣٦٧٠٠رقم الترخيص  

  م     ١٢/٢٠٢٥/ ١٨هـ     /      ٢٨/٦/١٤٤٧تاريخ التأسيس : 

 جهة الإشراف : المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي   

   . قادر على التعلم والمشاركة الإيجابية  : تمكين المجتمع تعليميًا وقيمياً لبناء جيل واع  الرؤية

: تقديم برامج تعليمية وتدريبية مبتكره المستدامة للفئات الأكثر احتياجا مع التركيز على القيم،   لرسالة ا
 ومحو الأمية، والمهارات، والتحول الرقم ي  

،    الانتماء، مكافحة غسيل الأموال،  برنامج تطويري،  التعليم المستمر،  المجتمعية   المسؤولي ة:  القيم 
   التعاون  ،والعمل الجماعي 

  

  

   



 

 

 

  

  

  تعريف البرنامج   

المجتمعي  التعليم والتمكين  تعمل في مجالات  أهلية غير ربحية  للتعليم هي جمعية  النعيم  جمعية 

والتنمية البشرية، وتهدف إلى تمكين أفراد المجتمع تعليميًا وإنسانيًا، وبناء جيل واع متسلح بالقيم،  

 التحوٍل الرقمي.   قادر على التعلم والتكيف والمشاركة الإيجابية في المجتمع من خلال التعليم  و

تقدم الجمعية برامج تعليمية وتدريبية مستدامة ومبتكرة تستهدف الفئات الأكثر احتياجًا، مع التركيز  
على محو الأمية، وغرس القيم، وتنمية المهارات الناعمة، وتعزيز استخدام التقنية، بما يسهم في 

 بناء إنسان متوازن ومجتمع متعلم.    

والشباب،  الكبار،   من  والأميين  الأيتام،   مثل  المجتمعية  الفئات  من  عدداًً  الجمعية  وتستهدف 
 والأطفال، من خلال برامج تعليمية وتأهيلية متنوعة  . 

   المبررات.  

 المبررات الدينية والشرعية   

خيركم من تعلم القرآن  ".  : انطلاقاً من قول النبي صلى الله عليه وسلم تحقيق الخيرية    

الحفاظ على   فالجمعية تهدف لنيل هذه الخيرية ونشرها في المجتمع   "وعلمه

 الهوية : 

تعزيز القيم الإسلامية والهوية العربية لدى الأجيال الناشئة في مواجهة تيارات  •
 الفكرية العولمة

 .  المبررات الاجتماعية والتربوية  

  كثير من المؤسسات تكتفي بالتحفيظ، لكن الحاجة ماسة لجمعية تربط :  سد الفجوة بين العلم والعمل

 القرآن الكريم بالسلوك والقيم الأخلاقية (تحويل القرآن إلى واقع ملموس) 

 : توفير بيئة تربوية تحمي الشباب من الغلو أو الانحلال، وتملأ وقت تحصين الشباب  

 فراغهم بما ينفعهم في دينهم ودنياهم.  



 

 

 

  

  

.  

 :  تقديم دورات شرعية ميسرة لغير المتخصصين (كفقه العباداتخدمة المجتمع 

 .  المبررات التعليمية والتطويرية  والمعاملات)، مما يرفع الوعي الديني العام 

   وجود كيان مؤسسي (جمعية) يضمن استمرارية العمل :  التخصص والاحترافية 

 وتنظيمه بعيداً عن الجهود الفردية المشتتة 

  استخدام الوسائل التقنية الحديثة في تعليم القرآن والعلوم تطوير أساليب التعليم: 

 الشرعية، مما يجذب الأجيال الجديدة التي تميل للتكنولوجيا 

 : تخريج جيل من المعلمين والمعلمات المؤهلين شرعياً وتربوياً لسد العجز  إعداد الكوادر

 في المدارس والمساجد .  

  ةتمكين المجتمع تعليمياً وقيمياً لبناء جيل واعٍ قادر على التعلم والمشاركة الإيجابي:   الهدف العام 

 :  الأهداف الفرعية

تمكين الفئات المستهدفة تعليميا وقيميا   

  ٠التحول إلى التعليم الرقمي والابتكار

 تحقيق الاستدامة المالية وتنمية الموارد   

 النطاق الجغرافي والفئة المستهدفة   

 : منطقة مكة المكرمة ( المقر الرئيسي بجدة )  النطاق الجغرافي 

  

 الأطفال         -الشباب      -الأميين من الكبار      -: الأيتام   الفئة المستهدفة  

  

  



 

 

 

  

  

  

  مؤشرات قياس الأداء 

 متوسط عدد الأجزاء المحفوظة لكل طالب سنويا ً  نسبة الإنجاز في الحفظ:  

    نسبة الطلاب المجتازين لاختبارات التجويد والعلوم الشرعية بتقدير ممتا ز" معدل الاتقان:  

  لأمورا  : قياس التغير في سلوك الطلاب عبر استبيانات دورية لأولياءنسبة التأثير السلوكي 

 نسبة الطلاب المستمرين في الجمعية من عام لأخر:  معدل الاستدامة

عدد ساعات التدريب والتطوير التي يتلقاها الكادر التعليمي سنويً كفاءة المعلمين:  

 � إجمالي الطلاب الملتحقين بالدورات وحلقات التحفي ظ:  عدد المستفيدين

  

  المخرجات المتوقع 

ن مب  جحفظة لكتا ب  الله مع إجازات متصلة السند، وملمين بالقدر الوا: خريجون مؤهلون

 الشرعي م لالع

      مناهج شرعية وقرآنية مطورة تدمج بين الجانب التأصيلي والوسائل التربوية الحديثة حقائب تعليمية: 

      ر  رللجمهو: تطبيق أو موقع إلكتروني يوفر  مواداً تعليمية شرعية ميسرة منصة رقمية

مجتمعية يقودها طلا ب الجمعية لتعزيز الأخلا ق (مثل: بر الوالدين ، مبادرا ت قيمية: حملا ت 
 التكافل)      الأمانة، 

  

  

  

  

  



 

 

 

  

  

  

  منظومة المخاطر  

 نوع الخطر  وصف الخطر   مستوى الخطر  إجراءات التخفي ف  

تنويع مصادر الدخل، إنشاء 
أوقاف استثمارية، وعقد  

 شراكات مع  

 مؤسسات مانحة .  

 نقص التمويل أو تذبذب   مرتفع  

 التبرعا ت .  

 مخاطر مالية  

وضع سلم رواتب محفز، 
 بيئة عمل جاذبة، 

 وبرامج تدريب مستمرة .  

المعلمين    تسرب متوسط  
 المتميزين أو ضعف  

 كفاءتهم .  

 مخاطر بشرية  

التعلي    أساليب  تطوير 
 مإدخال التكنولوجيا،  

 وتقديم حوافز وجوائز .  

تراجع  متوسط   أو  الإقبال    ضعف 

 مستوى الطلا ب 

 مخاطر تعليمية  

استخدام أنظمة تخزين 
سحابية آمنة وعمل نسخ  

 احتياطية دورية  

 للبيانا ت .  

     تعطل الأنظمة  ضعي ف  

 التقنية أو فقدان البيانا ت .  

 مخاطر تشغيلية  

  

 الموازنة المالية   

 المبلغ   بیا ن  

  260,000 الرواتب  

  430,000 وأ�مشطة البرامج   

  110,000 المصروفات الإداریة  

  800,000 إجمالي المصروفا ت  

  

  

  



 

 

 

  

  

  بيانات التواصل   

  الموقع الإلكتروني:   

 alnaeim.ltaelem@gmail.comالإلكتروني:     البريد  

   ٠٥٠٤٦٧٨٤٣٣رئيس مجلس الإدارة / فريدة حمزة وزنه                الجوال/  

      ٠٥٠٩٥٣٥٧٠٠المدير التنفيذي / خديجة دخنه                            الجوال

  العميل : النعيم للتعليم سما  الحساب البنكي: 

  ١٨٦١٩١٤٧٩٩٩٤٠رقم الحساب : 

     SA4320000001861914799940الابيان : 


